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DATOS GEMERALES DE LA CONTRATACION

Tipo de Presupuesto Asignado: | GASTDS-INVERSION
I DIMENSION VIDA SALUDABLE ¥ CONDICIONES
i [e) TRANSMISIBELES = CODIGO BPIN:

2022002200037 DEL 17 DE ENERO DE 2022,

| DIMENSION SALUD AMBIENTAL - CODIGO BPIN:
Certificado de inclusién en el Banco de BPIN 2022002200025 DEL 12 DE EMERD DE

Proyectos [ Plan de Compras 2022,
DIMENSION VIDA SALUDABLE ¥ ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES CODIGO  BPIN: BPIN
2022002200031 PRIORIZADO EL 13 DE ENERO
DE 2022. j
El presupuesto oficial para la presente

Certificado de Disponibilidad contratacidn se encuentra soportade en los

' Presupuestal: certificados presupuestales descritos en el
numeral 1.3

'Fecha de elaboracion del estudio

& de julio de 2.022,

\previo: . . -

'Nombrae del funcionario que diligencia | ERIKA MERCEDES MAESTRE VEGA
el estudio previo: _|Secretaria de Salud Departamaental.
 Dependencia solicitante: Secretario de Salud Departamental.
| Tipo de Contrato: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO.

ESTUDIOS ¥ DOCUMENTOS PREVIOS
NUMERALES 7 ¥ 12 DEL ARTICULO 25 DE LA LEY 80 DE 1.993.
CAPITULD ll- ARTICULD 2.2.1.12.1.1. DEL DECRETO 1082 DEL 26 DE MAYO DE 2.015.
CAPITULD Il- ESTUDIOS ¥ DOCUMENTOS PREVIOS.
NUMERAL MNe. 1 ARTICULD 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2.016

DESC F:IPE:If.IH DE LA NECESIDAD QLIE ZE PRE"I"EI'I_'.‘IE SATISFACER COM EL PROCESD DE
CONTRATACION.
INFORMACION ADICIONAL A LA NECESIDAD
NUMERAL No. 2 ARTICULD 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2.015
1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.

FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DEL COPEY -CESAR EN
; LA LINEAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO EN|

1.1 OBJETO A SALUD, DIMENSIONES DE SALUD AMBIENTAL, VIDA SALUDABLE Y|
CONTRATAR: CONDICIONES NO TRASMISIBLES, VIDA SALUDABLE ¥ ENFERM Ennnes!
TRASMISIBELES: EMERGEMWTES, REEMERGENTES Y DESATEM DIDAS,
SEGUN LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCION 0518 DE 2015 Y 3280 DE

2019
" |El Contratista, se compromete a la realizacion de las siguientes
indicadores: 4
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
13&2::%:%‘:_5 I} Mejorar la accesibiidad a los servicios de salud individuales y
OBJETO | colectivos en especial en areas de dificil accese o con poblacion

- ONTRACTUAL: dispersa en la cual no se dispone de infraestructura de servicios de
‘salud, mediante la integracion y articulacion de esfuerzos de los|
diferentes sectores del Gobierno y actores del Sistema General de |
Seguridad Seocial en Salud-SGSSS,
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) Aumentar la eficiencia y efectividad de las atenciones de salud en|
areas de dificil acceso o con poblacidn dispersa.

1il} Lograr el mejoramiento de coberturas e integracion de los seruicinsi
sociales y de salud y la atencion de grupos con caracteristicas
epidemiologicas o dernograficas espaciales.

DESCRIPCION CARACTERISTICAS DE CADA
FASE. |
Es una herramienta de |

acercamiento y contacto entre el
equipo ejecutor y la poblacidn
objeto del convenio, contempla La
ejecucion de diez (10) actividades
que apuntan al alistamiento de
los procesos contemplados en la
I) FASE DE ALISTAMIENTO Y fase de Iimplernentacion, es
COORDINACION DE ACCIONES. tranversalizada por la fase de
evaluacion y se convierte en un
nucieo de informacidn vital que
caracteriza y da wviabllidad al
sarvicio que se desarrollard v se
| sostendra mediante la Fase de
| analisis de potencialidades vy ||
posibilidades de sostenibilidad.
En la segunda fase, se realizaran |
actividades relevantes e
importantes con el fin de
| desarrollar acciones sobre
| algunas comunidades con
condicionas especiales de salud, |
epidemioldgicas a da
accesibilidad Y atender
efectivamente a la poblacion de
nifias, nifios, adolescentes,
lovenes, pgestantes, adultos y
adultos mayores de poblaciones
wvulnerables con enfoque
I} FASE DE IMPLEMENTACION. diferencial a los  servicios |
individuales y colectivos en
especial en areas de dificil acceso |
o c¢on poblacion dispersa, |
madiante la  integracién y
articulacion de esfuerzos de los
diferentes sectores del Gobierno
y actores del Sistema General de
Seguridad Social: mediante el
despliegue de la mayor cantidad
de talento humano (Apartado por
' las ESE y EAPB) @ insumos en aras
| de lograr mayor integralidad e
| impacto de las acciones
| individuales vy colectivas con
| eficiencia administrativa.
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En la ejecucion de la Tercera fase,

se contermplan actividades que
| permiten observar, valorar y
| analizar todes los elamentos que
intervienen en la ejecucion del
objeto contractual, con el fin de
monitorear y evaluar indicadores,
calcular los posibles riesgos v I
daeterminar correctivos ||
oportunamente en el desarrollo ||
de las jornadas de salud en el ||
marco del PIC.

" 1l) FASE DE SEGUIMIENTO ¥
EVALUACION.

El presupuesto oficial para la presente contratacidn se encuentra |
soportado en los siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal: |

DIMENSION RUBRO N° CDP VALOR |
05-
2.3.2.02.02,008.42-
| a2
| SALUD
SERVICIOS PARA | 607 DEL 05/07/22 | % 21.460.832 37
AMEBIENTAL. ey .
SOCIALES Y
PERSONALES, |
PIC ESE [
05-
2.3.2.02.02.009.44-
1.3 INFORMACION :I.EL’;.ID o 12
PRESUPUESTAL || conpiciones | SERVICIOS PABA | ¢ng per osionr2z | § 21.400932,37
NO -
TRASMISIBLES SOCIALES ¥
PERSONALES.
PIC ESE ! $
VIDA -
%ﬂﬁgﬁ;Es 2.2.2.02.02.009.56-
32 SERVICIOS
TRASMISIBLES- e
COMPONENTE | FERELA | go9DEL0sIOT22 | 5 17.078:125.26
| el SOCIALES Y
REEMERGENTES | SOCLLES Y
i" 1]
}DEH#TEHDID&E i ,
| VALOR TOTAL $ 60.000.000,00 | |

1.4 DESCRIPCION

DE LA NECESIDAD

En Colombia, la atencién de la salud y el saneamiento ambiental son |
servicios publicos a cargo del Estado, tal como lo refiere el articulo atEI
de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislative 2 de 2009, |
garantizando a todas las personas el acceso a los servicios de
promocion, proteccion y recuperacion de la salud; y para el efecto, es
sU competencia organizar, dirigir v reglamentar la prestacion de
servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental
conforme a los principlos de eficlencia, universalidad y solidaridad.

La citada Ley, en su articulo 48, en Inclse Primero '5'5“'3[‘3‘3&".
Competencias en Salud Pablica. i
La Gestion en Salud Pdblica es Funcién Esencial del Estado y para tal|
fin la Nacidn y las entidades territoriales concurrirdn en su gjecucidn en|

los términos sefalados en la presente ley. Las entidades territoriales |
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tendran a su cargo la ejecucion de las acclonas de salud publica en la
pramocion y prevencion dirigidas a la poblacion de su jurisdiccion.

El fundamento de la gestién de la salud publica en Colombia, es un
proceso dinamico, integral, sistematico y participativo orientado a que
(las estrategias, procedimientos e intervenciones de salud piblica se
realicen de manera coordinada v organizada entre los diferentes actores
del SG555, otros sectores del gobierno v las arganizacionas sociales y |
privadas, a fin de alcanzar los resultados en salud mediante la|
aplicacion de metodologias para la planeacidn, implementacidn, ;,.-'i
evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos; el desarrollo de |
capacidades y habilidades gerenciales, técnicas, operativas y logisticas; |
y el desarrollo de procesos de deliberacion conjunta, interaccidn y)
corresponsabilidad. ,
Que la Ley 1751 de 2015, por medio de la cual se regula el derecho
fundamental a la salud dispone en su articule 5 que el Estado es
responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo de ese
derecho, como ung de los elementos esenciales del Estado Social de
Derecho, vy en su articulo 10 enuncia como deberes de las personas los |
de "propender por su outocvidode, el de su famiiia y el de su comunidad™
¥ de "octuor de monero solidario ante situaciones gue pongan an peligro
la vido y lo solud de los personas”,

Fara formalizar lo anterior, El Ministerio de Salud y Proteccion Social,
expide El Plan Decenal de Salud Piblica 2022 -2031, adoptado mediante ,
Resolucidn 1035 de 2022 (14 de junio de 2027), el cuzl se define como |
una politica piblica que incluye la hoja de ruta que, a partir del|
consenso social y ciudadano, establece los objetivos, las metas y Las}
estrategias para afrontar los desafios en salud piblica para los|
proximos 10 afios, orientados a la garantia del derecho fundamental a
la salud, el biznestar integral y la calidad de vida de las parsanas en
Colombia. |

Este instrumento de planeacién de caracter naciomal y reginnal:
compromete a los diferentes niveles de gobierno y a todos los antnres.
del sistema de salud, en el marco de sus competencias, a que orienten |
sus acciones y esfuerzos para dar respuestas efectivas a las |
necesidades de la poblacion y alcanzar los resultados en salud
deseados: Se realiza a través de un proceso amplio de participacion que
conlleva a definir las acciones, metas, recursos, responsables,
indicadores de seguimiento y mecanismos de evaluacion.

En el marco de la Transitoriedad, se hace uso de los lineamientos de
planeacion vigente como es la Resaolucién 518 de 2015, para la
proyeccion del presenta proceso. En este sentido se puede afirmar que
implementacion de las diferentes dimensiones y componentes, se
materializa mediante actividades contempladas en el Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), definide como: Un conjunto de
intervenciones, procedimientos o actividades para la promeocidon de la
salud y la gestion del riesgo dirigidas a grupus poblacionales a lo largo
del curso de la vida, definidas con fundamento en la evidencia)
disponible y en las prioridades de salud de cada territorio. Su|
planeacion se reflgja en el Plan de Accién en Salud - PAS, pussto que |
las mismas hacen parte integral del Plan Territorial de Salud- PTS; sei
realizan de manera complementaria a las intervenciones poblacionales |
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| & individuales, por lo cual deben ser coordinadas con los demas agentes |

del sisterna de salud. l

Para la implementacion de las intervenciones colectivas, la entidad
tarritorial, debe identificar las poblaciones vy los entornos a abordar a
partir de los resultades en salud y de las prioridades del territorio|
definidas an el Plan Territorial de Salud-PTS. Dichas intervenciones se |
debaran gjacutar de manara integrada e integral en los Entornos Hogar,
Educative, Comunitario, Laboral (Con énfasis en la informalidad) e
Institucional, trascendiendo el abordaje por temas o intervenciones |
separadas o aisladas. Asi las cosas, para este proceso seran abordados |
los entornos hogar y comunitario, mediante la identificacion de
aspectos basicos sociales o demograficos de las personas, familias o
comunidades en el marco de la Caracterizacién social y ambiental en
entornos de vida cotidiana, Jornadas de salud e informacidn para la
salud.

La caracterizacion social y ambiental en entornos de vida cotidiana, se
define como la accion mediante la cual se realiza la recoleccion, |
procesamiento, analizis y difusion de la informacién social y ambiental
propia de cada entorno y de las personas, familias y comunidades gue !
lo habitan; gque permita definir y acordar con ellas el alcance de las
intervenciones colectivas a ejecutar en cada entorno. Para este proceso
en particular, se realizara |2 identificacion de aspectos basicos sociales
o demogrificos de las personas y familias desde el entorno Hogar, en
las zonas rurales priorizadas, con la finalidad de realizar canalizaciones
hacia los programas sociales y de salud; ademéas planear
adecuadamente la prestacion del servicio en las jornadas de Salud en
el marco del PIC acompafada de una estrategia de Informacidn para I.a
Salud.

Las jornadas de salud en el mareo del PIC corresponden a una actividad
que facilita el acceso a los servicios de salud individuales y colactivas,
|mediante el acercamiento de estos a las comunidades que los
requisren, Las Jornadas pueden integrar la oferta de servicios de
 diferentes entidades, organizaciones, e instituciones, tanto del sector
salud como de otros sectores que convergen para desarrollar
actividades relacionadas con la salud de una poblacion o comunidad, |
bajo el liderazgo de la Direccidén Territorial de Salud. Las Jornadas en el |
marco del PIC constituyen una actividad complementaria al POS y por|
ende deben ser gjecutadas de manera coordinada con las Instituciones |
Prestadoras de Servicios de salud, las Entidades Administradoras de!
Planes de Beneficios - EAPB presentes en &l territario v otros sectores,
En el presente proceso, las Jornadas se realizardn con el despliegue de |
un equipo interdisciplinario, para garantizar el acceso de la poblacién,
ubicada prioritariamente en dareas rurales, a los servicios de salud|
individuales y colectivos; para lo cual el Departamento financia parte |
de los aspectos logisticos y de organizacion requeridos para ejecutar |
esta modalidad de prestacion de servicios. Lo anterior acorde a las|
orientaciones para el desarrollo de Jornadas de Salud en el marco del |
PIC emitidas por el Ministerio da Salud y proteccion Social. !
Las Estrategias de Informacién para la Salud, permiten ﬂnentarl
advertir, anunciar o recomendar a los individuos v la institucion, -
mediante mensajes claves relacionados con las prioridades deﬁmdas
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con ellos y que estan relacionados con el logro de los objetivos,
resultados e indicadores definidos en ¢l Plan Territorial de Salud, tal |
como se enuncia en la Resclucion 3280 de 2018, gque adopta los
lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral de Atencion para
la Promocion y Mantenimiento de la Salud y la Ruta Integral de Atencidn
en Salud para la Poblacion Materno Perinatal v gue establece las
directrices para su operacion, ademas maodifica =l Anexo Técnico de la
'Resolucion 0518 de 2015.

La aplicacion y materializacion operativa de las acciones en mencion,
implica un liderazgo territorial de gobernadores y alcaldes, para lograr
la integracion y el compromiso de todos los sectores y actores en sU |
berritario. |

Por otra parte, la Secretaria de Salud Departamental del Cesar, en esta |

wgencla, continda con el cumplimiento de la normatividad expedida por |

la nacidn y por el Departaments en el marco de la emeargencia sanitaria |

por causa del Coronavirus- COVID-18, resaltando a continuacién actos |

administrativos que se relacionan y se deben tener en cuenta para al |
presente proceso de contratacion,

Con ocasion a la declaratoria de la pandemia por el COVID-18 por parte |
de la OMS, el Ministerio de Salud y Proteccion Social, declard la
emergencia sanitaria en al territono nacional mediante la Resolucion
385 de 2020, medida prorrogada a través de las Resoluciones” B44, 1462
y 2230 del mismo afio, 222, 738, 1316 y 1913 de 2021, y 304 de 2022
encontrandose vigente esta Ultima, hasta el 30 de abril del 20232,

Para la actual vigencia, este ministerio, emite otra Resolucién
identificada con numerc 666 de 2022 de fecha 28 de abril de 2022, por
la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el coronavirus COVID-19, |

Que la Organizacién Mundial de la Salud - OMS, el 11 de abril da 20722,
en la celebracion de la undécima reunidn del Comité de Emergencia del .
Reglamento Sanitario Internacional para la COVID-19, confirmé que la |
pandemia par COVID-19 gigue canstituyendo una Emergnncla. de Salud |
Publica de Importancia Internacional - (ESPI); asi mismo, dicha |
organizacion insiste en el compertarmiento altamente impredecible del
SARE-CoV-2 con una amplia e intensa transmisidn, por lo gue anima a
los Estados a continuar con las medidas de salud publica para su
contencion.

Adicionalmente, se toman algunas medidas, que se reflgjan en otros |
actos administrativos ¥ que son del resorte de los procesos |
relacionados con Salud Pablica, entre ellas se destaca la Resolucidn
507 de fecha 25 de marzo de 2020, por medio de la cual el Ministerio |
de Salud y Proteccion Social modifico transitoriamente el pardgrafo 1|
del articule 20 de la Resolucién 518 de 2015, en cuanto al use de log |
recursos de Salud Plblica del Sistema General de Participaciones, an el |
marco de la emergencia sanitaria por Coronavirus COVID-18, |
estableciendo o siguients: !

Articula 7% Distribucion transitoric de recursos para financiar o
| emergencia sanitario.
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Pardgrafo 1. La distribucicn porcentual de los recursos del componente
de solud Publico colectiva del Sistema General de Porticipociones, (O
realizara lo entidod territorial, de ocuwerdo con los necesidodes y
octividades que programe en el marceo de los procesos de gestian de IJ:II
Solud Publica de Intervenciones Colectivas, porg lo atencidn de los|
acciones de promocién y prevencion con el fin de dar respuesta oportung
y eficaz a la emergencia sanitario declorodo por couda de le pandemnia
COVID-18. La distribucion de estos recursos también deberd contempiar |
le financigeidn de los demds occiones del PIC, identificodos en el
territorio.

A traves del Decreto No 538 de fecha 12 de abril de 2020, =& adoptan
medidas en el sector salud, para contener ¥y mitigar la pandemia de|
COVID-19 y garantizar la prestacion de los servicios de salud, en el]
marco del Estado de Emergencia Economica, Social y Ecologica.
estableciendo:

Articulo 3: Contratacién de los acciones del Intervenciones l'.':-nlm:ﬁwn

Durante el término de lo emergencio sanitario el de Soiud y Prateccidn |
con ocosidn de o paondemio derivaodo del Coronovirus COWD-18,

eliminese lo pricrizocidn de que trota el inciso cuarto del articulo 46 de |
la Ley 715 de 2007, poro contratar los acciones del Plan de Intervenciones |
Colectivas relacionadas con lo contencion o mitigacién del Coronowirus |
COVID-19. Por esta rozdn los deportamentos, municipios y distritos |
podrdn controtar con entidodes publicos o privados gue tengan
capacidod técnicag y operotive parg efeécutor estos occiones o con
personas naturales que tengan estos mismas copacidades.

Articulo 22. Uso de los recursos de las cuentos maoestras de solud
pablica colectiva. Los saldos de los cuentas moestros de solud publico
colectiva exrs!entes a 31 de diciembre de 2078, podrdn ser utilizados en |
lo efecucidn de las acclones de solud poblico necesorios poro o | .
contencian y efectos del Caronavirus COVID-T18,

Mediante la circular 025 de fecha 16 de abril de 2020, 2l Ministerioc de |
Salud y Proteccidn Social impartid instrucciones para formular acciones |
colectivas y procesos de gestion de la salud publica en el marco de la |
emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-12 con el objeto |
gue las entidades territoriales como autoridades sanitarias en su

jurisdiccion y de acuerdo a sus competencias implementen acciones de

|salud plblica que requiera su territorio tanto én el marco del Plan de
Salud Pablica de Intervenciones Colectivas — PIC, como en la ejecucion

de los procesos de gestion de la salud publica con el fin da que estas |
se refuercen y se adapten y se dé respuesta oportuna y eficaz a la|
emergencia declarada por la propagacidn del COVID-19.

El seguimiento de la transmision de enfermedades contagiosas es ung
elementa central en la vigilancia epidemiclégica, tanto en fases|
epidémicas como endémicas del contagio de un patégeno, para elio, el |
Observatorio Nacional de Salud - ONS del Instituto Nacional de Salud -
IN5 en el marco de la pandemia, disefio una serie de modelos para el

|seguimiento de la transmision de la COVID-19, gque han permitido

‘determinar que la variante dominante en el pais es Omicron, la cual
jcontinia representando un desafio a nivel mundial dade su

comportamiento de alta transmision que ha facilitado la aparicion de |
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mutaciones adicionales definidas en diferentes su blIﬂElJE.'B ¥ clasificados |
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BA1), BAZ, BAZ, BA 4y BAS

Las vacunas han mostrado ser efectivas contra las formas graves de la
COVID=19, sin embarga, su efectividad para prevenir el contagio se ha
visto reducida en el tiempo, especialmente por el surgimiento de
variantes que pueden evadir la respuesta inmune.

Que por dificultades de acceso o por no adherencia a la medida de
salud publica de inmunizacidn contra la COVID-13, aun existe un
porcentaje importante de poblacion no vacunada, generando un mayor
riesgo de presentar manifestaciones graves y mortalidad en caso de
contagio y de transmitir la enfermedad a otras personas gue por sus
condiciones de salud pueden tener un mayor riesgo incluso si estan
vacunados.

El ahjeto de este proceso esta dentro de lo programado en el Plan de
Desarrollo del Departamento del Cesar 2020-2023 “Lo hacemos
mejor®, que comprende el programa II: Salud, de bien a Mejor para
todos los Cesarenses, el subprograma | Salud Publica, dentro de la
Dimension SALUD AMBIENTAL, VIDA SALUDABLE ¥ CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES y DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES
TRASMISIBLES, COMPONENTE EMNFERMEDADES EMERGENTES,
REEMERGENTES ¥ DESATENDIDAS, las cuales tienen metas trazadoras.
Lo anterior se puntualiza en los proyectos: Fortalecimiento de la
promocién y gestion del riesgo en la dimensidn salud ambiental vigencia
2022, en el Departamento Cesar, Fortalecimiento de las Intervenciones |
en Salud Publica, Dimension Vida Saludable y Condiciones No|
transmisibles de la Vigencia 2022, en el Departamenta del Casar y |
Fortalecimiento de las estrategias de salud plblica para la disminucion
de la morbi-mortalidad de las enfermedades emergentes, reemergentes |
y desatendidas vigencia 2022 en el departamento Cesar; donde se|
describen las acciones gue se pretenden adelantar en el presente |
estudic previo; permitiendo al sector salud del Cesar, dar pasos hacia|
la eguidad en salud en cumplimiento de los chjetives del Plan Decenal
de Salud Puablica.

Las condicionas de salud de la poblacion Cesarense, evidenciadas en el
documenta ASIS Departameantal 2021, muestran como en esta influyen
una serie de factores tanto de la persona como del entorno gue!
requiere En Colombia, la atencidn de la salud y el sansamiento
ambiental son servicios publicas a cargo del Estado, tal como lo refiare |
el articulo 49 de la Constitucidn Politica, modificado por el Acto|
Legislativo 2 de 2008, garantizando a todas las perzonas el acceso a los |
servicios de promocién, proteceidn v recuperacion de la salud; v para el !
efecto, es su competencia organizar, dirigir v reglamentar la prestaciﬁn|
de servicios de salud a los habitantes y de saneamiente ambiental|
conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad.

La citada Ley, en su articulo 46, en Inciso Primero establece; |
Competencias en Salud Pablica.

La Gestion en Salud Publica es Funcion Esencial del Estado y para tal
fin la Nacion y las entidades territoriales concurriran en su gjecucion en
los terminos sefialados en la presente ley. Las entidades territoriales |
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tendran a su cargo la ejecucion de las acciones de salud publica en la|
promocion y prevencion dirigidas a la poblacion de su jurisdiccion.

El fundamento de la gestion de la salud publica en Colombia, es un
procesa dinamico, integral, sistematico v participativo orientado a que
las estrategias, procedimientos e intervenciones de salud pdblica 58
realicen de manera coordinada y organizada entre los diferentes actores
del SG555, otros sectores del gobierno y las organizaciones sociales y
privadas, a fin de alcanzar los resultados en salud mediante la
aplicacidn de metodologias para la planeacion, implementacidn, y
evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos; el desarrollo de
capacidades y habilidades gerenciales, técnicas, operativas y logisticas;
y el desarrollo de procesos de deliberacion conjunta, interaccion y
corresponsabilidad. |

Que la Ley 1751 de 2015, por medio de la cual se regula el derecho |
fundamental a la salud dispone en su articulo & que el Estado es
responsable de respetar, proteger v garantizar el goce efectiva de ese
derecho, como uno de los elementos esenciales del Estado Socizl de |
Derecho, v en su articulo 10 enuncia como deberes de las personas los
de "propender por su autocuidado, el de su familia y el de su
comunidad” y de "actuar de manera solidaria ante situaciones gque
| pongan en peligro la vida y la salud de las personas’,

| Para formalizar lo anterior, El Ministerio de Salud y Proteccion Social,
| expide EL Plan Decenal de Salud Publica 2022 -2031, adoptado mediante
| Resolucion 1035 de 2022 (14 de junio de 20232), el cual se define como
una politica publica que incluye la hoja de ruta que, a partir del
consenso social y ciudadano, establece los objetivos, las metas v las
estrategias para afrontar los desafios en salud poblica para los
proximos 10 afios, orientados a la garantia del derecha fundamental a

la salud, el bienestar integral y la calidad de vida de las personas en
Colombia.,

Este instrumento de planeacion de caracter nacional y regional
compromete a los diferentes niveles de gobierno y a todos los actores
del sisterna de salud, en el marco de sus competencias, a que orienten
sus acciones y esfuerzes para dar respuestas efectivas a las
necesidades de la poblacion y alcanzar los resultados en salud|
deseados. Se realiza a través de un proceso amplio de participacién que |
conlleva a definir las acciones, metas, recursos, responsables,
indicadores de seguimiento y mecanismos de evaluacion.

En el marco de la Transitoriedad, se hace uso de los lineamientos de
planeacion vigente como es la Resolucidon 518 de 2016, para la
proyeccion del presente proceso. En este sentido se puede afirmar gue
implementacién de las diferentes dimensiones y componentes, se
materializa mediante actividades contempladas en el Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), definido como: Un conjunto de
\intervenciones, procedimientos o actividades para la promocion de la
!salud y la gestion del riesgo dirigidas a grupos poblacionales a lo largo
(del curso de la vida, definidas con fundamento en la evidencia
idispun]blﬁ y en las prioridades de salud de cada territorio,

'Su planeacion se refleja en el Plan de Accidn en Salud - PAS, puesto
‘que las mismas hacen parte integral del Plan Territorial de Salud- PTS;
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se realizan de manera n:_:{:_mp—le'rnentaria a las interuenl:innés';“;
poblacionales e individuales, por o cual deben ser coordinadas con los |
demas agentes del sistema de salud. |

|
Para la implementacian de las intervenciones colectivas, la -enﬂdad|
territorial, debe identificar las poblaciones y los entornos a abordar a
partir de los resultados en salud y de las prioridades del territorio
definidas en el Plan Territorial de Salud-PTS. Dichas intervenciones se
deberan ejecutar de manera integrada @ integral en los Entornos Hogar,
Educative, Cormunitario, Laboral (Con énfasis en la informalidad) e
Institucional, trascendiendo el abordaje por temas o intervenciones
separadas o aisladas. Asi las cosas, para este proceso seran abordados
los entornos hogar y comunitario, mediante la identificacion de
aspectos basicos sociales o demograficos de las personas, familias o
comunidades en el marco de la Caracterizacion social y ambiental en
entornos de vida cotidiana, Jornadas de salud e informacion para la|
salud.

La caracterizacion social y ambiental en entornos de vida cotidiana, se
define como la accion mediante la cual se realiza la recoleccion,
procesarmiento, analisis y difusion de la informacion social v ambieantal
propia de cada entorno v de lag personas, familias y comunidades que
lo habitan; que permita definir y acordar con ellas el alcance de las
intervenciones colectivas a ejecutar en cada entorno, Para este proceso
en particular, se realizara la identificacidn de aspectos basicos sociales
o demograficos de as personas y familias desde el entorno Hogar, en
las zonas rurales priorizadas, con la finalidad de realizar canalizaciones |
hacia los programas sociales y de salud, ademas planear |
adecuadameante la prestacion del servicio en las jornadas de Salud en |
el marco del PIC acompafiada de una estrategia de Informacion para la |
Salud.

Las jormadas de salud en el marco del PIC corresponden a una actividad

gque facilita el acceso a los sarvicios de salud individuales v colectivos,

mediante ol acercamiento de estos a las comunidades que los|
requieren. Las Jornadas pueden integrar la oferta de servicios de
diferentes entidades, organizaciones, e instituciones, tanto del sector |
salud como de otros sectores gue convergen para desarrollar

actividades relacionadas con la salud de una poblacidn o comunidad,

bajo 2l liderazgo de la Direccion Territorial de Salud. Las Jornadas en el

marco del PIC constituyen una actividad complementaria al POS v por,
ende deben ser ejecutadas de manera coordinada con las Instituciones |
Prestadoras de Servicios de salud, las Entidades Administradoras de .
Planes de Beneficios - EAPB presentes en el territorio y otros sectores.

En el presente proceso, las Jornadas se realizaran con el despliegue de

un equipo intardisciplinario, para garantizar el acceso de la poblacion,
ubicada prioritariamente en dareas rurales, a los servicios de salud |
individuales y colectivos; para lo cual ¢l Departamento financia parte |
de los aspectos logisticos y de organizacion regueridos para ejecutar |
esta modalidad de prestacion de servicios. Lo anterior acorde a las

prientaciones para €l desarrollo de Jornadas de Salud en el marco del |
PIC emitidas por el Ministerio de Salud y proteccion Social.

Las Estrategias de Informacion para la Salud, permiten orientar,
| advertir, anunciar o recomendar a los individuos y la institucion, |
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mediante mensajes claves relacionados con las pricridades definidas
con ellos v gue estan relacionados con el logro de los objetivos,
resultados e indicadores definidos en el Plan Territorial de Salud, tal
como se enuncia en la Resolucion 3280 de 2018, que adopta los
lineamientos técnicos v operativos de la Ruta Integral de Atencidn para
la Promocion v Mantenimianto de la Salud y la Ruta Integral de Atencion
en Salud para la Foblacion Materno Perinatal y que establece las
directrices para su operacion, ademas modifica el Anexo Técnico de la
Resolucion 0518 da 2015

La aplicacidn ¥ materializacién operativa de las acciones en mencidn,
implica un liderazgo territorial de gobernadores y alcaldes, para lograr
la integracion y el compromiso de todos los sectores ¥y actores en su
territorio.

Por otra parte, la Secretaria de Salud Departamental del Cesar, en Estal
vigencia, cantinda con el cumplimiento de la normatividad expedida por |
la nacién y por el Departamento en 2l marco de la emergencia sanitaria
por causa del Coronavirus- COVID-19, resaltando a continuacion actos
administratives que se relacionan y se deben tener en cuenta para el
presente proceso de contratacidn.

| Con ocasion a la declaratoria de la pandemia por el COVID-18 por parte
de la OMS, el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, declard la
emergencia sanitaria en €l territorio nacional mediante la Resolucion
386 de 2020, medida prorrogada a traves de las Resoluciones” 844, 1462
y 2230 del mismo afio, 222, 738, 1315 vy 1913 de 2021, y 304 de 2022 |
encontrandose vigente esta ultima, hasta el 30 de abril del 2022,

Para la actual vigencia, este ministerio, emite otra Resolucion |
identificada con numero 666 de 2022 de fecha 28 de abril de 2022, por
la cual se prorroga la emergencia sanitaria por el coronavirus COVID-19,

Que la Organizacion Mundial de la Salud - OMS, al 11 da abril de 2022,
en la celebracion de la undécima reunion del Comité de Emergencia dal
Reglamento Sanitario Internacional para la COVIDAS, confirmd que la
pandemia por COVID-19 sigue constituyendo una Emergencia de Salud |
Publica de Importancia Internacional - {(ESPI); asi mismo, dicha
arganizacion insiste en el compertamiento altamente impredecible del|
SARS-CoV-2 con una amplia e intensa transmision, por lo que anima & |
los Estados a continuar con las medidas de salud publica para su|
contencidn.

Adicionalmente, se toman algunas medidas, que se reflajan en otros
actos administrativos v que son del resorte de los procesos
relacionados con Salud Publica, entre ellas se destaca la Resolucion
507 de fecha 25 de marzo de 2020, por medio de la cual el Ministerio |
de Salud y Proteccion Social modifico transitoriameante el pardgrafo 1|
del articulo 20 de la Resolucién 518 de 2015, en cuanto al uso de los
recursos de Salud Poblica del Sistema Genergl de Participaciones, en el
marco de la emergencia sanitaria por Coronavirus COVID-19,
estableciendo o siguiente:

Articulo 12 Distribucion transitoria de recursos para financiar la!
emeargencia sanitaria.
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| Paragrafo 1. La distribucion percentual de los recursos del ¢ companante
de salud Publica colectiva del Sistema General de Participaciones, la.
realizara la entidad territorial. de acuerdo con las necesidades v/
actividades que programe en el marco de los procesos de gestién de la |
Salud Publica de Intervenciones Colectivas, para la atencion de 1as|
acciones de promocién y prevencién con el fin de dar respuesta
oportuna y eficaz a la emergencia sanitaria declarada por cauda de la
pandemia COVID-12, La distribucién de estos recursos tambigén debera
conternplar la financiacidn de las demas acciones del PIC, identificadas |
en el territorio.

A traves del Decreto No 538 de fecha 12 de abril de 2020, se adnptan!
medidas en el sector salud, para contener y mitigar la pandemia de
COVID-19 y pgarantizar la prestacion de los servicios de salud, en el
marco del Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica. |
estableciendo:

Articulo 3: Contratacién de las acciones del Intervenciones Colectivas.
Durante el termino de la emergancia sanitaria el de Salud y Proteccién
con oeasion de la pandemia derivada del Coropavirus COVID-18,
eliminese la priorizacion de gque trata el inciso cuarto del articule 46 de |
la Ley 715 de 2001, para contratar las acciones del Plan de|
Intervenciones Colectivas relacionadas con la contencidn a mitigacion |
del Coronavirus COVID-18, Por esta razdn los departamentos,
municipios y distritos podran contratar con entidades publicas o
privadas que tengan capacidad técnica y operativa para ejecutar estas
acciones o con personas naturales gue tengan estas mismas
capacidades.

Articulo 22. Uso de los recursos de las cuentas maestras de salud
publica colectiva. Los saldos de las cuentas maestras de salud publica |
colectiva existentes a 31 de diciembre de 2019, podran ser utilizados en |
la ejecucién de las acciones de salud publica necesarias para Lal
contencion v efectos del Coronavirus COVID-15.

Mediante la circular 025 de fecha 16 de abril de 2020, el Ministerio de
Salud y Proteccion Social impartid instrucciones para formular acciones
colectivas y procesos de gestion de la salud publica en el marco de la
emergencia sanitaria por causa del Coronavirus COVID-19 con el objeto
que las entidades territoriales como autoridades sanitarias en su
jurisdiccion y de acuerdo a sus competencias implementen acciones de
salud publica que requiera su territorio tante en el marco del Plan de
Salud Piblica de Intervenciones Calectivas - PIC, como en Ia ejecucién
de los procesos de gestion de la salud pablica con el fin de que estas
se refuercen y se adapten y se dé respuesta oportuna y eficaz a la
emargencia declarada por la propagacion del COVID-19,

ElL seguimiente de la transmisidn de enfermedades contagiosas es un
elementc central en la vigilancia epidemiolégica, tanto en fases
epidemicas como endémicas del contagio de un patdgeno, para ello, el
Cbservatoric Nacional de Salud - ONS del Instituto Nacional de Salud -
INS en el marco de la pandemia, disefid una serie de modelos para el
seguimiento de la transmision de la COVID-18, que han permitido
determinar que la variante daminante en el pals es Omicron, la cual

continua representando un desafio a nivel mundial dado su|

Pagina 12 de 32



| GOBERNACION DEL CESAR
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL -
ESTUDICS PREVIOS t}": o3
FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE | g ,ﬂ —
L=

INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO OE EL COPEY - CESAR | O L)
EN LA LINEAS DE PROMOCION DE LA SALUD ¥ GESTION DEL RIESGD | ‘-:?'- G

o7

CONDICIONES  NO  TRASWISIBLES, VIDA SALUDABLE ¥
L0 HACEMOS MEIOR | ErreRMEDADES TRASMISIBLES. EMERGENTES, REEMERGENTES ¥
i DESATENDIDAS, SEGUN LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCION 0848 DE
H15 Y 3200 DE 2040 l

EM SALLD, DIMEMSIONES DE SALUD AMBIENTAL, VDA SALUDABLE ¥

comportamiento de alta transmision que ha facilitado la aparicién dei
mutaciones adicionales definidas en diferentes sublinajes v clasificados
dentro la misma variante ast principales de Omicron: BA1 (incluyendo
BA.1.1), BA.2, BA3, BAd y BAS

Las vacunas han mostrado ser efectivas contra las formas graves de la|
COVID-18, sin embargo, su efectividad para prevenir el contagio se ha visto
reducida en el tiempo, especialmente por el surgimienta de variantes que
pueden evadir la respuesta inmune.

Que por dificultades de acceso o por no adherencia a la medida de salud
publica de inmunizacion contra la COVID-19, adn existe un porcentaje
importante de poblacion no vacunada, generando un mayor riesgo de
presentar manifestaciones graves y mortalidad en caso de contagio v de |
transmitir la enfermedad a otras personas que por sus condiciones de salud |
pueden tener un mayor riesgo incluse si estan vacunados,

las condiciones de salud de la poblacion Cesarense, evidenciadas en el |
documenta ASIS Departamental 2021, muestran como en esta influyen una |
serie de factores tanto de la persona comao del entorno que requisre una |
intervencion efectiva y oportuna por parte de la Secretaria de Salud. Dicha |
intervencion se encuentra direccionada desde el Ministerio de Salud ¥
Proteccion Social a través de las acciones propuestas en el Plan de
intervenciones Colectivas las cuales deberdn estar desagregadas por las|
lineas operativas del PDSP, especificamente en la promacion en salud y|
Gestian del Riesgo, que incorpora las acclones del Plan de Salud Piblica de
Intervenciones Colectivas -PIC para el logro de resultades en salud.

|
El Departamento del Cesar, mantiene identificados diferentes aspectos de|
riesgo por cada momento de ciclo de vida, tal como se describe en el Analisis |
de la Situacion de Salud ASIS, también reconoce la existencia de barreras |
para la atencion en salud, especialmente las que incurren en la poblacian
que habita en zona rural, cabe resaltar, que un alto porcentaje de poblacian
rural del municipio no hace uso oportunamente de servicios de salud
preventivos, desencadenando otros problemas come la disminucidn del
(nivel de salud y el saumento de los servicics de alto costo, como
hespitalizacion y urgencias. A su vez, situaciones que generan el desarrollo |
de estrategias de intervencion para incidir positivaments en la calidad de
vida de la poblacion.

El proposito de |a secretaria de Salud para esta vigencia es fortalecer las
acciones del Plan de Salud Plblica de Intervenciones Colectivas de diferentes
de diferentes municipios entre ellos, El Copey — Cesar en las lineas de
promacion de la salud y Gestion del Riesgo en Salud, Dimensiones de Salud
 Ambiental, Vida Saludable y Condiciones No Trasmisibles, Vida Saludable y
Enfermedades Trasmisibles: Emergentes, Reemergentes v Desatendidas

Con base en lo expuesto, es pertinente y necesario celebrar un contrato
interadministrativo con la E.5.E HOSPITAL SAN ROQUE, con el fin de atender
los determinantes sociales que afectan la salud de los Copeyanos ubicados
En zona rural. |
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EN BALLUD, DHEN-:..H]P‘EE- DE S&LUD AMBIENTAL, VIDA BALUDABLE ¥ ﬁ‘
CONDICIONES TRASMISIBLES, VIDA SALUDABLE Y
HOLRERAPMEOR | CNFERMEDADES TRASMSIBLES: EMERGENTES, REEMERGENTES Y

DESATENDDAS, SEGUN UNEAMIENTOS DE LA RESOLUGION 0518 DE
20156 1280 DE 31 &

El Plon Deportomentai de Desarrollo 2.020 - 2.023 «Lo Hacemos Mefors,
considerd en el PROGRAMA Il SALUD, DE BIEN A MEJOR PARA TODOS
LOS CESARENSES. «[...] el gobierno departamental del Cesar busca
promover cobertura total, mejoramiento de la calidad v, en todo caso,
hacer que los servicios de salud lleguen a la poblacidén vulnerable a
través de un proceso justo y equitativos. Con el «Objetivo estratégico
Fortalecer las acciones encaminadas al mejoramients de los servicios
de salud, a través de Iniciativas proyectos y programas de
Fortalecimiento de las estrategias de salud plblica para la disminucion
de la morbi-mortalidad de las enfermedades emergentes, reemergentes
¥ desatendidas vigencia 2022,

Poblacion de referencia se encuentra ubicada en el DEPARTAMENTO
DEL CESAR.

Hll
it

I

a r-rl_
|

MNumero de habitantes: 30159
Fuente: DAME 018

—____ Ubicacidn Genaeral
Region: | Cariba
|- Departamento: Cagar

Localizacién Especifica |

Municipio de El Copay
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FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAMN DE SALUD PUBLICA DE
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| Centro Poblado:

CARACTERISTICAS DEMOGRAFICA DE LA POBLACION

CLASIFICACION DETALLE

MUMERD DE

FERSOMAS

Peblacion del Municipio
VIGENCIA 2018
Masculing

Distribucion de la poblacion segun lugar de nacimiento

LUGAR DE ”“"}:‘L”J;‘g:f o 745 %
s Otro Mumicigio. 255 % |
TOTAL 100% | i

El municipio de El Copey cuenta con 3 corregimientos y 71 veredas.

| 1.5 INSCRIPCION ¥

CLASIFICACION DE
BIENES Y I
| SERVICIOS:

1.6 CODIFICACION
DEL BIEN, SEGUN
LAS MACIONES
UNIDAS- UNSPSC
(Decreto 1082 de

2.1 TIPO DE '
CONTRATO:

La clasificacién de los bienes y senvicios, objeto del Proceso es el siguiente;

SEGMENTO FAMILIA CLASE

PRODUCTO ||

850000000 8511000 85111500

85111500
PREVENCION ¥
CONTROL DE
ENFERMEDADES
CONTAGIOSAS,

93

9314 931415

77 o o8

53141509
PREVEMNCION ¥
CONTROL DE
ENFERMEDADES
CONTAGIOSAS,
77101805
SERVICIOS DE
CONTROL OE LA
CALIDAD
AMBIENTAL

85 8511 851116

85111600
PREVENCION DE
ENFERMEDADES
NO CONTAGIOSAS |

ATENCION ¥ PRESTACION DE SERVICIO EN SALUD.,

2.2 PLATO DE
EJECUCION DEL
CONTRATO:

2015):
2. CONDICIONES DE LA CONTRATACION:

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

Las obligaciones deben ser cumplidas en el término de tres (3] meses y veinte |
(20) dias calendario, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, y previa
expedicién del registro presupuestal, expedido por el DEPARTAMENTO DEL

CESAR.
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INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIC DE EL COPEY - CESAR | BB wa P LY
EN LA LINEAS DE PROMDGION DE LA 3ALUD ¥ GESTION DEL RIESGO ‘-! 4 ﬁ
EM SALUD, DIMENSIONES DE SALLD AMBIENTAL, VIDA SALUDABLE ¥ 5 4 'L
COMDICIONES ND  TRASMISIBLES, WVIDA SALUDABLE ¥

ENFERMEDADES TRASMISIBELES; EMERGENTES, REEMERGENTES ¥

DESATENDIDAS, SEGUN LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCHON 0518 DE
26 Y F300 DE 2048

L

—

_Farﬁgra-fu: en todo caso en cumplimiento de la Lay 819 de 2003, y el
Concepto 001 de 2006 expedido por el Ministerio de Hacienda, los
compromisos adguiridos no pueden superar la presente vigencia fiscal.

2.3 LUGAR DE
EJECUCION DEL
CONTRATO:

Las obligaciones previstas en el Contrato se ejecutardn en la zona rural
del municipio de El Copey, Cesar.

2.4 PLAZO DE
LIQUIDACION DEL
CONTRATO:

Ejecutadas todas las obligaciones a cargo de las partes, el Contrato|
debera liquidarse por escrito, dentro de los cuatro (04) meses|
siguientes. el Departamento podrd realizar la liguidacitn de manera |
unilateral, dejando constancia de la notificacion y no comparecencia del

representante legal de la entidad conveniente,

™ 2.5 FORMA DE
PAGD:

El Departamente del Cesar, realizard dos pagos, el primera equivalente
al cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato, es decir la suma de

| VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($24.000.000,00) M/L previo al

eumplimiento de los siguientes requisitos;

* Que se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes.

* Que se haya expedido por la Gobernacion del Cesar el correspondiente
registro presupuestal,

» Que se haya Constituido por parte del Contratista, las Garantias
Exigidas.

* Una vez se haya dado cumplimiento por parte de la ESE a la fase de
alistamiento y coordinacién de acciones. Deberd rendir un informe
tecnico descriptico, Este informe deberd ser presentado en original y
copia, en medio impraso y magnético, el cual debe reslizarse conforme

'al modele entregado por la supervisién y con todos los soportes

documentales, audiovisuales o graficos necesarios para sustentar el

cumplimiento de la ejecucion segin lo contratado donde se evidencie

el cumplimiente de las actividades estipuladas (Ver modo de

verificacion en las obligaciones).

|* La ESE debera acreditar que se encuentra al dia con los pagos al
sistema de seguridad social integral (SALUD, PENSION, ARL) y
parafiscales.

* Que se expida por parte del supervisor designado la respectiva

| certificacion de entrega a satisfaccion de las actividades contractuales,

Un pago final del sesenta {60%) del valor del cantrato, es decir la suma
‘de TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($36.0000.000,00) M/L, una
|vez se haya dado cumplimiento per parte de la ESE a las obligacicnes
contractuales; cumpliendo de esta manera con el CIEN POR CIENTO
{(100%) de las obligaciones pactadas,

|Para acceder al page en mencién, la ESE debe realizar la entrega al
‘supervisor del Contrato, de un informe técnico final compilado dentro
\de los términos establecidos y con los alcances fijades canforme al
cronograma de actividades. Este informe se presentara en original en
medic impreso y magnético, el cual debe realizarse conforme al models |
entregado por la supervision y todos los soportes documentales, |
(audiovisuales o graficos) necesarios para sustentar el cumplimiento del
|100% de la ejecucion segun lo contratado, donde se svidencie el
‘cumplimients de las actividades estipuladas (Ver modo de verificacion
en las obligaciones). Ademas, la ESE debera acreditar gue se encuentra
al dia con los pagos al sistema de seguridad social integral (SALUD,
| PENSION, ARL) y parafiscales. Asi mismo, en la parte econdmica|
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ESTUDIOS PREVIOS QLo
FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE | g M0 wy
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPID DE EL COPEY - CESAR | LB - 4 &= B
EN LA LINEAS DE PROMOCION DE LA SALUD ¥ GESTION DEL RIESGE (:? - ﬁ’

EN SALUD, IMENSIONES DE SALUD AMBIENTAL, VIDA SALUDABLE ¥
CONDICIONES WD TRASMISIBLES, WIDA SALUDABLE ¥
ENFERMEDADES TRASMISIBLES: EMERGENTES. REEMERGENTES ¥
DESATENDIDAS, SEGUN LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCION 0B18 DE

| - presentar un infarme financiera detallanda la inversian de los r_ei:':';.j'ré-:iéi

que muestre las variables del presupuesto yv una columna donde se |
describan los soportes del gasto y estos a su vez se anexen al mismo
@n aras de dar cumplimiento a lo establecide en el Numeral 11.4.8 Titulo
M4 denominade DE LAS INSTITUCIONES CONTRATADAS PARA LA
EJECUCION DEL PIC del Articulo 11 de la Resolucion 518 de 2015,
emanada del Ministerio de salud y Proteccion Social: acompafiado de la |
certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor |
del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO.

PARAGRAFO: El page se efectuara previa presentacion de los
documentos que acrediten la existencia de las obligaciones convenidas, .
acompafiada de los documentos definidos anteriormentas y log
certificados o docurnentos que acrediten encontrarse al dia con el
 pago de los aportes en Salud y Pensiones y ARL y parafiscales si a ello
hubiere lugar, del personal vinculado en la sjecucion del Contrato, |
acciones contempladas en el objeto contractual al 100%, se adelantara
el proceso de revision de las mismas y las objeciones derivadas de EEtEi
Procese se comunicaran a la ESE HOSPITAL SAN ROQUE, de |
conformidad con  los términos establecidos en las normas legales |
vigentes.

NOTA: Dichos pagos requeriran ademas de la certificacidn de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor y/o interventar del contrato, paz y
salvo de los pagos al sistema de seguridad social integral (AFP, EPS y |
ARL) Y parafiscales: SENA, ICBF y CCF, conforme los requerimientas de |

| Law.

2.6 IMPUESTOS Y
CONTRIBUCIONES:

El conveniente pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y
similares que se deriven de la ejecucion del Contrato, de conformidad
con la ley colombiana, cuyos valores han considerado y estudiado
durante la etapa previa de preparacion de la propuesta y que en
consecuencia estan incorporadog en el precio ofrecide, En cualquier
evento, este asume el riesgo tributarie que derive del Contrata.

El Departamento del Cesar solo pagara los valores del Contrats, no |
reconocera suma adicional alguna por impuestos, asi estos fueren |
@stablecidos con postarioridad al cierre del proceso de seleccidn,
siempre ¥ cuando en la minuta del Contratoc no se establezca algo |
diferente.

Asi y para efectos de estructurar el valor de la oferta, el proponente
debera taner en cuenta, ademas de los impuestos de caracter nacional
y los demas conceptos sefialados en este numeral, los siguientes
aportes departamentales gue deberd realizar para efectos de
legalizacion del contrato, asi;

Estarmnpilla pro-Desarrollo Departamental, | 1.0%

Estampilla pro-Cesarrollo Fronterizo. 1.5%
Estampilla Pro-cultura. 1.0%
Pro-Universidad. . 0.5%
Pro-Adulte Mayar, 0.5%
i Total il | 45%

Pagina 17 de 32



GOBERNACION DEL CESAR
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
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FORTALECER LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE | g n -~

: INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DEEL COPEY -CESAR | L8 = ¢ & L§

ﬁ EN LA LINEAS DE PROMOGCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO ‘} . ‘o

EN SALUD, DIMENSIONES DF SALUD AMBIENTAL, VIDA SALUDABLE ¥ ‘I'
CONDICIONES NO TRASMISIBLES, VIDA SALUDABLE Y

L0 BACEMOSMEIOR | oFERMEDADES TRASMISIELES. EMERGENTES, REEMERGENTES ¥

e el - Y

DESATENDIDAS, SEQUN LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCION 0818 DE
2045 ¥ 12680 OF 2018

NOTA: para efectos del pago de estos impuestos del nrdan|

departamental, el conveniente se someterd al resultado de la!
liguidacion que practique el Grupo de Gestidn Tributaria de la
Gobernacidn del Cesar.

Paragrafo: los convenios y contratos interadministratives se encuentran
exentos de tributos departamentales de acusrdo con el articulo 182 de
‘\aordenanzaO6Gdet20t2. =~ @~ @zZ0 00 0 90 @900 |
| La Supervision del Contrato estara a cargo del secretario de Salud y/o|
quien eéste designe, quien podrd apoyarse técnicamente en los |
colaboradores de la Dependencia a su cargo. El superviscr tendrd a/
cargo las siguientes obligaciones, de conformidad con lo establecido en
. el articulo B4 de la Ley 1474 de 2,011

2.7.1 Actividades Generales:

= Conocer y entender los términos y condiciones del Contrato.

= Advertir oportunamente los Riesgos gue puedan afectar la eficacia
del Contrate y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de

' acuerdo con el ejercicio de la etapa de planeacion de identificacion
de Riesgos y el manejo dado a ellos en los Estudios Previos,

= Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo del Contrato y de los
cronogramas previstos en el
Identificar las necesidades de cambio o ajustes.

s Aprobar el plan de actividades presentado y wverificar su
cumplimiento. [

= Administrar e intentar solucionar las controversias que surjan con
ocasion de la gjecucidn del presente.

| « Dar a conocer a EL CONVINIENTE sobre todos los procesos,

™ 2.7 SUPERVISION: procedimientos, manuales, asi como la organizacidn vy

funcionamiento de la secretaria de Salud del Departamento del
Cesar, con el fin de socializarlo en su actividad v entornoe.

* Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del
mismo ¥ las necesidades del DEPARTAMENTO DEL CESAR. '

= Informar al DEPARTAMENTO DEL CESAR de posibles
incumplimientes por parte del CONVINIENTE y elaborar y presentar
los soportes correspondientes.

| » Solicitar los informes necesarios y convocar a las reuniones
requeridas para cumplir con su funcidn,

» |nformar y denunciar a las autoridades competentes cualguier acto
U omision gue afecte la moralidad plblica con los sopertes
carrespondientes,

= Suscribir el acta de inicio y las demds generadas durante la
ejecucion del mismo para documentar las reuniones, acuerdos vy
controversias entre las partes, asi come las actas parciales de
avance, actas parciales de recibo y actas de liguidacidn y de recibo
final.

2.7.2 Seguimiento Administrativo:

| * Revisar gue el expediente electronico o fisico del Contrato esté
completo, sea actualizado constantemente y cumpla con la|
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2.7.3 Seguimiento Técnico:

normativa aplicable.
Coordinar con el responsable en el DEPARTAMENTO DEL CESAR, la |
revision y aprobacidn de garantias, la revision de los soportes de
cumplimiento de las obligaciones contractuales.
Exigir mensual y/o periddicamente la presentacion de informes dEI
avance de gjecucidn de las obligaciones, junto con los sopoartes dE|
page de aportes al Sisterna de Seguridad Social Integral.
Expedir certificado de cumplimiento de las ﬂblugacl-::nﬂs,
contractuales durante la ejecucion del Contrato y remitir
oportunamente copia a la dependencia competente del
DEPARTAMENTO DEL CESAR.
Elamorar y remitir a la dependencia competente del Departamento
del Cesar, en materia de Contratacion informes periddicos,
detallados y soportades del avance y ejecucicn del Contrato, con |
los correspondientes soportes y preparar los informes que soliciten |
los organiemog de contraol. '

verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables.
Estudiar las solicitudes y reguerimientos teécnicos de y dar|
racomendaciones al DEPARTAMENTO DEL CESAR sobre el
particular,

Elaborar la documentacidn y el soporte necesario frente a la
necesidad de hacer efectivas las garantias del Contrato.

2.7.4 Seguimiento Financiero y Contable:

Hacer seguimiento de la gestion financiera del mismo por parte del

Departamente del Cesar, incluyendo el registra presupuestal, la

planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja. ,
Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al|
incluyendo el recibo a satisfaccion de los servicios objeto del

Contrato.

Documentar los pagos y ajustes que se hagan al Contrato Y|

controlar el balance presupuestal dal Contrato para efecto de pa,gcl-s

y de liguidacion del mismo.

verificar gue las actividades adicionales que impliguen modificacion

del Contrato (prarrogas, adiciones, reinicios, suspensionas) y demas

novedades contractuales, cuenten con autorizacidn y se encuantren

justificados técnica, presupuestal y juridicamente, efectuando

solicitud escrita, debidamente sustentada y soportada respecto de

su viabilidad, a la oficina de Contratacion con quince {15) dias

habiles de anticipacian, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso

fortuito debidamente comprobados.

Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para |
la liguidacion dal Centrato v entregar los decumentos soporte gue
le correspondan para efectuarla.

2.8 OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA:

2.8.1 Generales: ‘
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GOBERNACION DEL CESAR |

Sin perjuicio de las demds obligaciones que se deriven deﬁ'
normatividad existente, en especial las previstas por el Estatuto |
General de Contratacion Estatal, de las normas que regulan el E_FBI"-EII:I-D.
de este tipo de actividades en salud, de las contenidas en las normas |
técnicas especiales pertinentes, de las particulares que cﬂrrespundm
a la naturaleza del contrato a celebrar, vy de las que se deriven dEI.
contenido del respectiva Estudio Previo, el contratista deberd asurmr
las siguientes obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, obsarvande en|
todo momento, el régimen de contratacion; acatande la
Constitucién, la Ley y demas normas pertinentes,

2. Mantener durante la ejecucidn del contrato, las condiciones|
presentadas en la propuesta, en forma permanente y con altos
niveles de eficiencia técnica y profesional, para atender sus
obligaciones, respetando y cumpliende las condiciones
establecidas en el estudie previo, el contrato y demas
documentos adjuntos.

3. Disponer durante toda la ejecucion del contrato, el personal
calificado y debidamente capacitado, de conformidad con lo
indicado en su propuesta. |

4. Reportar cualguier novedad o anomalia, de manera inmediata al|
supervisor del contrato.

5. Acatar las directrices que durantz el desarrollo del contrato le!
imparta el Departamento del Cesar, a través del supervisor del |
contrato, ,

6. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o CONoZCa
en el desarrollo de sus actividades, salvo requerimiento expreso |
de Autoridad competente.

7. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera
de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algdn acto o
hecho, debiendo informar inmediatamente al Departamento del
Cesar, a traves de la persona responsable del control en la
ejecucidn del contrato, acerca de la ocurrencia de tales
peticiones o amenazas y a las demas autoridades competentes,
para gue se adopten las medidas y correctivos que fueren

necesarios. i

8. Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones sociales, |
afiliacion y pago de las contribuciones al Sistema Integral de
Seguridad Social -EPS, Pensidn y ARL- y de los Apurtes;
Parafiscales —-SENA, ICBF, Cajas de Compensacién-, y Subsidio|
Familiar, a que hubiere lugar, de todos sus empleados, en|
especial del personal destinado para el cumplimiento del objeto
del presente contrato, de acuerdo con las disposiciones del
Regimen Laboral Colombiano, debiendo presentar an su|
oportunidad, la respectiva certificacion de cumpllmlentﬂ
expedida por el Reviser Fiscal o su representante lagal - segin |
el caso. -

9. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que
provengan de causas que le sean imputables.

Fégina 20 de 32



LD HACEMIOS MEIOR
LSkl IR0 G SEBAH

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

ESTUDIOS PREVIOS o Ao
FORTALEGER LAS ACCIONES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE | g ,ﬂ %
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE EL COPEY - CESAR | 3B e L)

EH LA LINEAS DE PROMOCION DE L& SALUD ¥ GESTION DEL RIESGH
EN SALUD, iMENSIONES DE SALUD AMBIENTAL, VIDA SALUDABLE ¥
CONDICIONES MO
ENFERMEDADES TRASMISIBELES: EMERGENTES, REEMERGENTES ¥

DESATENDIDAS, SEGUN LINEAMIENTOS DE LA RESOLUCISN 0518 DE
2018 ¥ 3250 OE 2018

IO

TRASMIBIBLES, WIDA  SALUDABLE Y

| gasto, pérdida que se genere, cause 0 en gue & incurra en ejecucion o
‘en desarrollo del presente Contrato, previa la aplicacidn del debido
| proceso para el contratista.

Las demas obligaciones que se deriven de las caracteristicas técnicas,

10. Desempefar las demas actividades

n

12

13.

14,

.

16.

L2

18.

19,

ElL DEPARTAMENTC DEL CESAR podra deducir de cualguier suma de
‘dinero de propiedad del contratista que tenga en su poder, todo costo,

gue sean necesarias para|

lograr un total v adecuado cumplimiento de sus obligaciones, |
aungue no estén especificamente sefaladas v que sean de la|
naturaleza del contrato. '

Utilizar los mecanismos que sean necesarios para poder|
garantizar la autenticidad, integridad y conservacidn de lnal

documentos electrdnicos, cuando a ello hubiere lugar. '

Contar con sus equipos de computo v herramientas de trabaju'
para la cabal ejecucidn del objeto contractual, cuands a ello |
hubiere lugar. '

Garantizar gue los compromisos, productos, acciones,
intervenciones y demds aspectos técnicos, se gjecuten dando
pleno cumplimiento a los Lineamientos y politicas establacidos
por la Secretaria de Salud del DEPARTAMENTO DEL CESAR v a
las instrucciones gue se impartan a través del SUperVisar.

Cumplir y garantizar que el proveedor ha cumplido las normas |
que sobre propiedad intelectual sean aplicables respecto a los
bienes ¥ equipos suministrades,

Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos
asignados en la matriz correspondiente.

Constituir las garantias, de conformidad con lo establecide en sl
Estudio Previo, el anexo de condiciones generales adicionales v
el Contrato, y manteneria vigente hasta su liquidacién, segin lo
establecido en el articulo 80 de la Ley 80 de 1,883,

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos |
para la gjecucion y legalizacién del contrato dentro del término |
sefialado.

El contratista pagara todes los impuestos, tasas, contribuciones
y similares que se deriven de la ejecucidn del contrato, de
conformidad con la Ley colombiana, cuycs valores han
considerade y estudiado durante la etapa previa de preparacién
de la propuesta vy que en consecuencia estan incorporados en el
precio ofrecide. En cualguier evento, el contratista asume el
riesgo tributario que derive del contrato.

Cumplir en forma eficiente y oportuna con el objeto y las
obligaciones que se generen por la naturaleza del contrate, con
plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de
subordinacidn, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con el
Departamenta del Cesar.

estudios previos, demas documentos adjuntos, insumos y de |EEl|
propuesta presentada, documentos gque forman parte integral del |
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presente contrato y aquellas que estén directamente relacionadas con|
el objeto del contrato, |

Obligaciones Especificas de la ESE

1. Para el desarrollo del presente process para la contratacidn de
actividades de intervencidn colectiva en salud se hace necesario
su desarrollo por fases, las cuales seran las siguientes; 1) FASE
DE ALISTAMIENTO ¥ COORDINACION DE ACCIONES, If) FASE DE
IMPLEMENTACION |11} FASE DE SEGUIMIENTD ¥ EVALUACION.

2. Certificar que las acciones contratadas no se ancuentren

Inmersas en el PIC  municipal, lo anterior con la finalidad de
evitar que las jornadas de =alud, financiadas con el recurso del
PIC del Departamento sean dirigidas a la misma poblacion. esta
obligacién sera exigible para la celebracién del acta de inicia del
presente proceso contractual.
Medio de verificacién: Certificacién expedids por el gerente
donde evidencie que acciones le fueron contratadas con el PIC |
municipal y donde enuncie compromise para no dirigir a la misma
poblacidn, la jornada de salud, este o no contratada adn,

3. Realizar reunién de concertacién con los actores institucionales |
y comunitarios, con el fin de presentar el convenio v coordinar
las Intervenciones a desarrollar en vigencia del contrato.

Medio de verificacion: Agenda de trabajo, Acta de concertacian
que contenga los acuerdos alcanzados, indicadores de monitoreo
y evaluacion, listado de asistencia y fotografias.

Poblacion ohjeto: actores institucionales y comunitarios
{minimo veinte 20 personas).

4. Identificar los programas, proyectos, estrategias y oferta de
servicios (respuestas) existentes en el Municipio, relacionados |
can el sector salud y otros sectores gue inciden en la salud.
Ademds, establecer los mecanismos que faciliten el accesa a la |
oferta de servicios existente y elaborar un Mapeo de actores de
la municipalidad.

Medio de verificacion: oficio de solicitud a cada institucian con
firmas de recibido y respuesta al mismo, Documento: Mapeo de
actores con oferta institucional, incluyendoe mecanismos que |
facilitan el acceso a la ofarta de servicio. 5
Entidades Objeto: minime Diez (10) instituciones. |

|

S. Realizar identificacion de aspectos basicos sociales o
demograficos de las perscnas y familias desde el entorno Hogar |
y canalizacion de personas por cada hogar segun momento del |
curso de vida (Primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, |
adultez y vejez) previo a la jornada de salud inicial por cada zona
rural priorizada.
Medio de verificacién: Formato de identificacidn y canalizacién.

€. Realizar una mesa de trabajo interinstitucional del sector salud,
teniendo en cuenta cualquier otro sector que convergen para
desarrollar actividades relacionadas con la salud de una

T
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10.

poblacion o comunidad, con el fin de identificar las rutas de|
atencion en el territorio rural v urbano de servicios del sector
salud que se ofertaran en las jornadas de salud bajo el liderazgo
de la Direccién Territarial de Salud.

Medic de verificacién: Oficic de invitacidn para establecer la
coordinacion, Acta de coordinacidn con listado de asistentes
fotografias de la reunién y Plan de trabajo firmado por los
diferentes actores institucionales que sean tomadores de|
decisiones. EL Plan de Trabajo de incluir minimo las siguientes |
variables: objetives, actividad, descripcidn, lugar, poblacién
objeto {incluye ciclo de vida ¥y numero de personas), recursos a
utilizar entre ellos, el talento humane (deseribir tipo v nimero
de personas), meata responsable v fecha e intensidad horaria de
la jornada de salud.

Poblacién Objete: minime Diez (10) instituciones.

Establecer acuerdos y procedimientos con Los responsables a fin
de definir las acciones a ejecutar £n el marco de las jornadas de
salud en la zona rural priorizada, para lo cual deberan garantizar
parte de los aspectos organizacionales, tales como, logistica
necesaria (No contemplada por el recurso aportado por PIC
Cepartamental) y el mecanismo de coordinacion con los actores
involucrados del sector salud, de otros sectores y de la
comunidad.

Medio de verificacion: Actas de reunidn con firma de los|
asistentes, ques deben ser funcionarios tomadores da d-a-::nsl-nnes'
u otro doecumeanto egquivalente que evidencie lpa acuerdos _',,-'l
demuestre el compromiso adquirido.

Poblacién Objeto: minimo un (1) funcionario por cada EAPB que
tiene poblacién afiliada en la zona en la cual se realizara la
jornada.

Realizar convocatoria mediante perifonea y/o el medic mas
escuchado por la poblacién objeto, pendones, afiches, folletos,
volantes v cualguier material indispensable para la debida
convocatoria de (a poblacidn de la zona rural priorizada para |
realizar la jernada de salud y asi garantizar la asistencia a las
Jornadas de Salud en el marco de los aspectos organizacionales. |
Se debe garantizar la informacion amplia v suficiente a la
poblacion sobre el desarrollo de la actividad en lo relacionado |
con la fecha, Wgar, hora y atenciones en salud ofertadas. :
Medio de verificacion: modelo de las piezas comunicativas
utilizadas, Fotografias y certificacion emitida por la empresa o
persona natural que haya realizado la difusidn,

Poblacion Objeto: Comunidad en general del area rural
seleccionada.

En caso de inasistencia de alguna institucidon invitada, la ESE |
debera pgarantizar el cumplimiento del objetive en el areal
especifica de salud.

Generar los acuerdos necesarios para la prestacion de los
servicios del POS con las EAPB que tienen poblacion afiliada E“I
la zona en la cual se realizaran las jornadas; independiente que
dichas EAPB tengan o no contrato con el prestader del PIC. La
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ESE contara con el apoyo de la Secretaria Departamental pﬁ la|
concertacion de los acuerdos,

Medio de wverificacion: Actas de reunion con firma de los
asistentes, que deben ser funcionarios tomadores de decisicnes
U otro documento equivalente que evidencie los acuerdos 3.r|
demuestre el compromiso adquirido.

Poblacién Objeto: minimo un (1) funcionario per cada EAEH que |
tiene poblacién afiliada en la zona an la cual se realizara Ia
jornada,

M. Para una adecuada gjecucion de las Jornadas de Salud en el
marco del PIC, la ESE debe apoyar con la proyeccidn y &ntregai
de oficios a las EMPRESAS ASEGURADORAS DE PLANES DE |
BENEFICIO (EAPB), donde se le informe a cada una gque, al
finalizar las jornadas de salud, se tendrd un espacio con el
Departamento para socializar los resultados y en este, las EAPR |
demostraran en cumplimients a lo establecido an el articulo 6°
de la Resolucion 518 de 2015, Directrices para la caracterizacidn
¥ ejecucién de los procesos para la Gestidn de la Salud Publica |
an el contexto de la Politica de Atencidn Integral en Salud; que |
realizaron lo  siguiente: ) Auditoria y seguimiento  del
cumplimiente de estandares, asi como, el cumplimiento de las |
metas y objetivos planteados para las Jornada de salud (en cada |
uno de los corregimientos priorizados) de la poblacion a su cargo. |
Il) Participacion en las Jornadas de salud (en la zona rural
priorizada) acorde a o que s acuerde, a fin de prestar los
servicios de salud principalmente los de proteccion especifica v |
deteccion temprana Ill) Garantia de la atencién con calidad de |
las personas canalizadas o referidas durante las Jornadas de
salud (en la zona rural priorizada) a otros servicios da su red, asi
como la continuidad de la atencidn de acuerdo con los auent-:m|
diagnosticados o los procedimisntos realizados, siendo ests un
espacio propicio para dar a conocer a la Secretaria de Salud
Departamental la informacidn sobre las accicnes y atenciones
realizadas. |

12. Realizar la atencidn de la poblaciédn priorizada de acuerdo con
guias, protocolos y normatividad vigente.
Medio de verificacién: Listas de chequeo aplicadas en sitio por|
el supervisor del contrato o por quien este delegue. |

W, Cumplir los procedimientos de atencién, referencia ¥y contra

referencia segin lo acordado con el Ente Territarial o con la (s)
EAPE.
Medio de verificacion: Informacion Magnética en (CD) con los |
REGISTROS INDIVIDUALES DE PRESTACION DE SERVICIOS, (RIPS) |
de las personas atendidas, formato de referencia ¥ contra!
referencia o documento que contenga la evidencla de este.!
Listado de usuarios con respuestas efectivas.

14. Participacion en las Jornadas de salud (en la zona rural
priorizada) acorde a lo que se acuerde, a fin de prestar los
servicios de salud principalmente los de proteccisn es pecifica ¥ |
deteccion temprana. |
Medio de verificacion: Actas de reunién con firma de los |
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asistentes, que deben ser funcionarios tomadores de decisiones |
u otro documento equivalente que evidencie los acuerdos Yy |
demuestra el compromiso adguirido,

15. Ejecutar las Jornadas de Salud en el marco del PIC {en la zona
rural priorizada), garantizando que las mismas se realicen con &l
talento humano suficiente e idéneo, con disponibilidad de
herramientas, insumos y suministros necesarios aplicando las|
normas  técnicas relacionadas con las  actividades,
procedimientos o intervenciones del POS e implementar una
Estrategia de Informacion en Salud relacienada con temas de
SALUD AMBIENTAL, VIDA SALUDABLE, CONDICIONES NO

TRANSMISIBLES, DIMENSION VIDA SALUDABLE,
ENFERMEDADES TRASMISIBLES, COMPONENTE
ENFERMEDADES EMERGENTES, REEMERGENTES Y

DESATENDIDAS. Lo anterior teniendo en cuenta las|
caracteristicas de calidad definidas en el articulo 10 de la
Resolucion 518 de 2015.

Medio de verificacion: Modelo de piezas comunicativas)
utilizadas, Listados de personas atendidas efectivamente,
firmados por las mismas (relacionando nombre, documento de
identidad, edad, EPS donde se encuentra afiliada, lugar de|
residancia, telefono, tipo(s) de servicio(s) de salud gue recibio,
edad gestacional para el caso de gestantes; para las nifias, nifios
y adolescentes, nombre del padre y/o cuidador y teléfono de
contacto, copia del listado de entrega de materiales ) v por el
valento hurnans en salud que brinda la atencidn por cada
servicio, formates de canalizacidn y de remision firmado por el
usuario y por el responsable de la canalizacidn y de la remision,
fotografias de las jornadas a full color y de la logistica de las
MISMas.

Poblacién Objeto: Poblacian general del area rural seleccionada. |
(Determinar Numero de personas).

16, Garantizar el desplazamiento del talento humano
interdisciplinario responsable de la atencién en las Jornadas de
salud (en cada uno de los corregimientos priorizados).

Medio de verificacién: Relacion del personal dispuesto para las
jornadas de acuerdo con el Plan de trabaje y Listados de
asistencia por jornada de cada profesional o tecnico asistente
con firma de la Coordinadora PIC y ¢l gerente de la ESE y/o el o
la jefe(a) de talento humano.

Poblacidn Objete: Talento Humano dispuesto para las jornadas

1 de salud en el marco del PIC.

17. Las jornadas de salud, deberdn realizarse en intervalos de un (1}
mes entre el inicio de la primera jornada y el inicio de la segunda
y tendran una duracién de dos (2} dias. Teniendo en cuenta 1aI
necesidad y el volurmen de la poblacién. Previo a cada jornada, la
ESE debera notificar de manera obligatoria con quince 15 dias de
antelacion a la secretaria Departamental de Salud — Oficina de|
Prestacion de Servicios Salud Plblica, con nombre e
identificacion del lider de la jornada, lugar donde se llevara a
cabo tipo de actividades que se van a realizar y la poblacion
| objeto a atender.
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~ Medio de verificacién: Agenda de trabajo y Cronograma de
actividades especifico de la ejecucidn de jornadas con la firma|
del coordinador PIC y de un lider de cada corregimiento. !

18. La ESE en coordinacion con la(s) EAPB, prestadores locales ;,.r!

Direccion Local de Salud, debe garantizar el suficiente numero |
de profesionales y técnicos para la atencién de la poblacién |
canalizada, evidenciade mediante actas suscritas,
Medio de verificacidn: Actas de compromiso de disposicién del
talente humano para la atencidn de la poblacion canal':zada.:
relacion de personas canalizadas y testimenios de personas |
canalizadas (Encussta de satisfaccion).

18. Sisternatizar la informacian a través del disefio de una base de|

datos de las atenciones realizadas en la cual se registren por|
pregramas, a fin de contar con informacion veraz, actualizada ¥
disponible para la gestion de las diferentes instituciones y el
analisis de los resultados de esta.
Medio de verificacién: Informacion magnética (CD) con base de |
datos diligenciada con La informacién de los usuarios, tablas y|
graficas que generen un informe estadistico de la poblacion
atendida Nombre, identificacion, (Genero, grupo etario,
pertinencia  &tnica, olras caracterlsticas  diferenciales
(Discapacidad, Victima, excombatiente, migrante, LGETIQ entre |
otras), EAPB, N° de contacto, atenciones recibidas,
canalizaciones y remisiones.

20.Generar los informes correspondiantes que perrmitan la difusion |
de los resultados de este procedimiento v la toma de decisiones. |

Dado que esta accion se desarrolla en el marco de la canalizacisn
se debe entregar al secretario (a) de salud municipal, al|
responsable Departamental de Salud Pablica y a las EAPH |
presentes en el territorio, un informe de cada una de las
Jornadas de salud realizadas en los corregimientos priorizados,
Para las primeras jornadas: Descripcidn del municipio,
descripcién de la zona rural, obstaculos actuales del desarrollo,
acciones prioritarias identificadas por la comunidad, breve
descripcion del alistamiento y ejecucién de la jornada,
Instituciones invitadas, institucianes que participaran y cantidad
de personas y perfil que aportaron o dispusieran para la jornada,
cantidad de usuarios atendidos por programas (canalizados ¥ no
canalizados) total poblacion atendida, acciones realizadas por
cada institucion participante, con los compromisos asumidos por
los funcionarios que participaron en la atencidn, copia del listado
con firmas de las personas atendidas efectivamente copia del
listado de entrega de materiales (puede incorporarse al listado
de asistencia), y evidencias fotograficas que muestren el
accionar de cada una de las empresas concurrentes.

Las segundas jornadas tiene gue wver con el seguimiento v
monitorec a las atenciones realizadas en las primeras jornadas
en casos especiales, asi como en el seguimiento de las pruebas
de laboratorio, remisiones a los diferentes programas y servicios,

especialidades, citologlas, asi también a las diferentes |
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instituciones sociales del nivel municipal con el fin primardial de |
garantizar una intervencion efectiva y oportuna a la poblacién
objeto, la cual ha presentado barreras en la atencion en salud.
Se debe informar tedo lo cualitativa y cuantitativamente los
resultados e incluir los compromisos de las antidadas con los
debidos soportes.

Los respectivos informes deberdn ser entregado en medio
magnético dentro de los cinco (5] dias después de realizadas las
jornadas.

Medio de verificacién: Informe por cada jornada,

21, Realizar dos (3) Reuniones presenciales con el supervisor del
contrato con un término de dos (2) horas para maonitorear y
evaluar indicadores. La primera reunién se realizara con la
entrega del informe parcial técnico descriptivo y sus anexos |
correspondientes a la etapa de Alistamiento y la segunda reu nion |
se realizara con minimo el (50%) de las jornadas realizadas.
Medio de verificacion: Formato de evaluacion de indicadores
firmado por la supervisora y la coordinadora PIC.

29, Desarrollar una (1) Socializacion Virtual de los resultados del cien
paor ciento (100%) de la ejecucion de todas las fases y actividades
ean log profesionales que el lider de salud publica de la
secretaria de Salud Departamental considers, para realizar el
analisis de potencialidades y posibilidades de sostenibilidad. Con |
un térming de duracion de una (1) Hora. Para lo anterior se
requiere logistica y material de visibilizarian. _
Medio de verificacién: Formato de evaluacidn de indicadores
firmade por la supervisors y la coordinadora PIC y pantallazos de
la reunidn virtual

23, Sistematizacion de la experiencia del proyecto.
Medio de verificacion: Informe técnico parcial, informe técnico |
final e informe financiero 100% |

2.9 DELIGACIONES
DEL
DEPARTAMENTO:

|
Ademas de las inherentes al objeto, el DEPARTAMENTO DEL CESAR s& |

compromete en especial a

| 1. Exigir al Contratista la ejecucion idonea del objeto del Contrate, bajo

las condiciones y caracteristicas técnicas previstas.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del objeto a traves del |

Supervisor de este,

Pagar el valor del Contrato en la forma pactaga.

Informar el lugar, v fecha de atencidn a la poblacion beneficiaria.

Aprobar la Garantia Unica gque en debida forma se constituya.

Exigir la certificacidn de pago de aportes al sistema general de

seguridad social y aportes parafiscales.

Cumplir con las demas sefialadas en el articulo 42 de la Ley 80 de

1.993, Ley 1150 de 2.007, Decreto 1082 de 2.076, Decretos

Reglamentarios y dernas normas concordantes,

8. Aplicar los correctivos establecidos en la Ley, el Estudio Previo, y el
mismo Contrato, en caso de incumplimiento total o parcial
adelantando las acciones necesarias para el reconocimiento y coaro

b3

oo

~
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de las sanciones I:I-ECUFII-E_FIHE- y de las garantias a que hubiere lugar. '

8. Motificar por escrito al garante de los hechos o circunstancias no
previsibles gue sobrevengan con posterioridad a la celebracion del
Contrata y que, conforme al criterio consignado en el inciso 1° ael
articule 1058 del Codigo de Comercio, signifiqguen agravacion dEi'
riesgo o variacion de su identidad local segin lo establece el |
articulo 1060 del Codigo de Comercio.

10. Exigir la ejecucitn lddnea y oportuna del objeto contractual, asi|
como velar por el cumplimiento de este,

' 11. Brindar la informacion y documentacién gue se reguiera para eL

adecuado desarrollo y cumplimiento del objeto contractual.
12. Las demas contempladas en la legislacion vigente.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
El articulo 23 de la Ley BO de 1993; establece que las actuacicnes de |
quienes intervengan en la contratacion estatal se desarrollaran con
arreplo a les principios de transparencia, economia y responsabilidad y
de confarmidad con los postulados que rigen la funcion administrativa,
La Constitucion Politica en el articulo 113, establece gue los diferentes
drganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran
armonicamente para la realizacion de sus fines.

El articulo 209, de la Constitucion Politica en su inciso 2 establece gue
“los outoridodes odministrotivas deben coordingr sus octuociones parg
el adecuads cumplimiento de los fines del Estada”, asl las cosas, las
entidades descentralizadas pueden celebrar Contratos y acuerdos,
previstos en el derecho publica v en el derecho privado, ean cuanto sea
necesario para el cumplimiento de sus funciones.

De conformidad con lo ordenado por el numeral 1¥ del articulo 22 de la

| Ley 150 de 2007, la seleccién del contratista debe hacerse por

licitacion publica como regla general, sin perjuicio de las excepciones
que se encuentran &n los numerales 2, 3 y 4 del misma articulo; asl las
cosas entre las excepciones al principio general de la licitacidn pdblica,
se encuentra la de los Contratos Interadministrativos mediante la |
modalidad de seleccian de contratacion directa a que se refiere el
literal ¢} dal numeral 4 del articulo 22 de la ley 150 de 2007.

Es procedente la celebracién de un Contrato Interadministrativo, el
cual se desarrollard mediante un proceso de seleceidn por contratacion |
directa, conforme lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto
1082 de 2015,

NUMERAL Mo. 4 ARTICULD 2.2.11.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015
4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE ESTE, INDICANDO LAS
VARIAELES CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA

4.1 PRESUPUESTO
OFICIAL:

4.2 ANALISIS DEL
SECTOR:

4.3 VARIABLES
CONSIDERADAS
PARA EL

CONTRATACION

El presupuasto estimada para el presente proceso equivale a SESENTA
MILLONES DE PESOS [!El'.'l.l:ll:lﬂ 000,00) MCTE.

Ver analisis del sector adjunto.

El analisis del sector debe permiEir a la Entidad Estatal sustentar su
decision de hacer una contratacion en cualguiera de las modalidades |

establecidas en la ley. La eleccidn del proveeder y la forma en gue se |
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2015 'Y 3280 DE 2018

pacta el Contrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia vy |
BCONOMIia.

Para establecer el presupuesto oficial de los costos operacionales y de
ejecucion de las actividades enunciadas anteriormente, se toma como
fundamento los wvalores referenciados historicamente en las|
contrataciones suscritas en vigencias anteriores con la ESE HOSPITAL |
SAN ROQUE, el nimero de actividades a ejecutar, las subactividades,
los procesos de cada una, la poblacién cbjetn, las condiciones
peograficas en cuanto a acceso y seguridad de las zonas donde se
realizaran, los insumos v elementos requeridos para la Implementacion |
de las actividades, y los demas costos asociados, Ver ANEXD 1.
Constancia de estudio de mercado.

4.10 ANALISIS ¥
CONDICIONES DE
EXPERIENCIA:

Para la celebracién del Contrato interadministrativo se reguiere que la
entidad con la gue el Departamento requiere celebrar dicha)
contratacién sea una entidad pablica y tengan dentro de las funciones |
y actividades misionales propias de la entidad, el ejercicio propic de |
acciones relativas a la prestacion de servicios de salud cnmul
efectivamente la tiene la ES.E.

Ademas de ello se requiere que la entidad hubiese suscrito con el
Departamento o con otras entidades piblicas del orden territorial yioi
descentralizada del orden Municipal contratos o Caontratos cuyo objeto.
sea prestacién de servicios de salud.

RELACION DE CONTRATOS Y/O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS |

CELEERADOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL CESAR Y LA E. S.E|
HOSPITAL SAN ROQUE DEL COPEY - CESAR PARA EJECUTAR OBJETO |
SEA RELACIONADO CON PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD.

EJECUCION DE LA&ASE ACTIVIDRDES BEL
PLAN DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS - PIC, MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTD ErE LAS
ESTRATEGIAS DC ATEMNCHIN PRIMARIA

EN EALUD., DE ACUERDG A LAg 10026151527 S MESES
DIMENSIONES CONTENIDAS EN EL PAS

2020, MUNICIFID DE EL COPEY,

DEPARTAMENTO DEL CESAR.

EJECUCION DE LAS ACTIVADES DEL

PLAN o3 INTERVENCIONES

COLECTWAS - PIC, MEDIANTE EL |
FORTALECIMIENTO DE Las

CESTRATEGIAS DE ATENCION PRIMARIA SRR & WESEL: ‘
EN SALUD, DE ACUERDO A LAS

DIMENSIONES CONTENIDAS EN EL PAS

2021,

La experiencia que se debe acreditar para este proceso de seleccion
corresponde a Contratos ejecutado, terminades y liguidados.

Las certificaciones de experiencia deberan contener como minimo, la
siguiente informacion: ,

» Mombre de la Entidad contratante
« Nombre de la E.S.E
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: U.Ejetn del contrato

.

« Fecha de inicio y fecha de terminacion (dia, mes y afa)

# “alor del contrato

e Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el

funcionario competante,

« Firma de quien expide la certificacion. ' .
DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO.

1. Evidencia da Registro en SECOP |l en rol de proveedor de bienes |
¥ gervicios.

2 Acta de transformacién en ESE y/o creacion de la institucion
prestadora de servicios.

3 Autorizacion de la junta directiva si existe limitacién para
contratar.

4. Constancia de habilitacion en el registro especial de
prastadores. |

5. Fotocopia del RUT de la ESE vigente.

6 Certificacién de pagos al Sistema General de Seguridad Social (a

: la fecha) expedido por el Representante Legal de la ESE o el
Revisor Fiscal, segin el casa.

7. Planillas de Seguridad Social de la ESE de los dltimos seis (&)
MEeses, ‘
8. Certificacidn de pago de parafiscales expadida por la respectiva
entidad: SENA, CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR e ICBF,
8. Copla de la Tarjeta Profesional del Contador yi/o Revisor Fiscal (s
la ESE cuenta con &ste cargo). '
10. Certificacion bancaria actualizada a la fecha para el manejo de|
los recursos PIC, -
4.11 REQUISITOS
HABILITANTES DOCUMENTOS DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO. ,
| 1. Fotocopia del RUT del Gerente de la ESE vigente. I
2. Fotocopia Acto de Nombramiento.
3. Fotocopia de Acta de Posesidn del Gerente,
4, Fotocopia de la cedula de ciudadania del Gerente de la ESE.
5. Fotocopia de la libreta militar (solo si el Gerente es vardn
rmenor de 50 afios).
§, Antecedentes judiciales del Gerente, con vigencia no mayor a
treinta (30) dias calendarios.
7. Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacion tanto del Representante
Legal como de la ESE con vigencia no mayor a treinta (30) dias
calendarios.

' 8. Certificado de Responsabilidad Fiscal del Representante Legal v
de la ESE, con una vigencia no mayor a trainta (30) dias
calendarios.

g, Certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas

Correctivas RNMC, del Gerente de la ESE, actualizado al dia del
cargue de los documentos en SECOP 1L

REQUISITOS DE ORDEN TECNICO, IDONEIDAD ¥ EXPERIENCIA.

== - —eee S
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1. Presentacion de una propuesta récnica.

2. Acreditar como minimo dos (2) afios de experiencia relacionada |
con la ejecucion de las acciones que se pretendan contratar.

3, Disponer de un coordinador para la ejecucian de las acciones del
PIC aue se pretenda contratar, del cual se debe acreditar gue|
cuanta con el perfil establecido por la entidad territorial.|
(ADJUNTAR HOJA DE VIDA),

4. Tener una evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y|
financiera del ditimo contrato suscrito con una entidad |
territorial

5. Se debera cumplir con lo establecido por el sistemna Unico de|
hahilitacién, cuando la accidn del PIC a contratar lo requiera|

| (manejo de bioldgicos, medicamentos, dispositivos, tamizaje ol

insumaos médicos).

NUMERAL MHao. 5. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Tratandose de un Contrato Interadministrative suscrito entre dos|
entidades estatales no hay lugar a factores de seleccion para identificar |
|la oferta mas favorable. Se acredita mediante la CAPACIDAD JURIDICA, |
FINANCIERA, DE EXPERIENCIA Y TECNICA, aportada por la ESE
HOSPITAL SAN ROQUE DEL COPEY - CESAR.

EASE VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES: Esta fase es
de caracter habilitante v en ella se verificara el cumplimiento de los
5.1 CRITERIOS DE |requisites y documentos juridicos, financieros, téenicos y de

VERIFICACION | experiencia; y sd resultado sera «CUMPLE O MO CUMPLEx.

HABILITANTE:
Capacidad juridica Habilitado / Ko
habilitado
Capacidad financiera Habilitado / No
| habilitado
Experiencia Habilitado § Mo
habilitado
Capacidad técnica Habilitada / Mo
habilitado '

NMUMERAL MNo. & ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015
7. EL AMALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

|La Secretaria de Salud del Departamento del Cesar, ajustade a las
|disposiciones del articulo 4% de la Ley 1150 de 2.007 y del Decreto 1082

EIE%T-:S:M de 2.018 y la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
P s elaborado por la entidad COLOMBIA COMPRA EFICIENTE realiza la

tipificacian, estimacién y asignacion de los riesgos de la presente
contratacion en el Anexo 2. Matriz de Riegos. I

NUMERALES T ¥ 12 DE LA LEY 80 DE 1.993

NUMERAL No, 7. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2.0156

7. GARANTIAS E INDEMNIDAD

De conformidad con lo preceptuado en el articule 7 de la Ley 1150 de |
2007 y el articulo 2.2.1.21.4.5 del Decreto 1082 de 2015, las garantias no
seran obligatorias en los convenios Interadministrativos. Sin Emhﬂl‘aﬁ-|
el DEPARTAMENTO exigird constituir a su costa ¥y a favor del
| Departamento del Cesar, las siguientes ga rantias:

7.1 GARANTIAS:
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1. CUMPLIMIENTO: El armparo de cumplimiento del contrato cubrira a|
la entidad estatal contratante de los perjuicios directos derivados del|
incumplirmiento total o parcial de las obligaciones nacidas del convenio,
asi como de su cumplimiente tardio o de su cumplimiento defectuoso,
cuando elles son imputables al HOSPITAL garantizado. Para lo cual el
HOSPITAL debera prestar poliza expedida por una cnmpaﬁia.
aseguradora legalmente constituida en el pals en un porcentaje
equivalente al 10% del valor del convenio, con una vigancia igual a la|
duraron del contrato y seis (6) meses mais, correspondientes al término
legal de su liguidacion,

2. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEM HIIAI.‘:IEH|
LABORALES: deberd constituirse por un valor igual al cinco por ciento|
I (5%) del valor del convenio, por el términa igual a la vigencia de este y
|tres (3) afos mas.
NUMERAL Ne. 8 DEL DECRETO Ne. 2.2.1.1.2.1.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015
8. INDICACION DE S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDOD
COMERCIAL ¥ CONVOCATORIA DE LIMITACION A MIPYMES
De conformidad con lo dispuesto en el Anexo 4: Lista de excepciones &
| ia aplicacion de los Acuerdos Comerciales, del Manual para el Manejo |
5‘15.::" f;:::f::u | de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion, expedido
COMERCIAL: por Colombia Compra Eficiente, estan exceptuados de la aplicacion de
Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre Comercio, en su numeral |
- 17, "Los controtos interadminisirativos™.
8.2 Convocatorias | Conforme a los articulos 29124272 al 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
Limitadas a de 2.015, este proceso no es suscaptible de ser Umitada a MIPYMES,
| MIPYMES 2n consideracidn al valor del presupuesto oficial del proceso.

e —

ERIKA MERGCEDES
MAESTRE YEGA

SECRETARIA DE
SALUD
CEPARTAMENTAL
DEL CESAR

ROSA MARIA
CERCHAR

%EH DE EDMF’S fre—"= ‘

PROGRAMA — SALUD
FUBLICA B FIRMA:

| Revisd y aprobé: | Rose Marla Cerchar Sarmients - Lider Salud Publica. ] _E]ff_
Proyectd - Apoyd

estructuracion parte Carren Alicia Pérez Gutidrrez - Profesional de Apoye Salud Piblica. !

| tEecnica; )

duridico ¥ modalidad de Contratacidn
_Seleccidn: i

Erika Mercedes Maestre Vega — Secrataria De Salud Departamental Del |
"'""’":'t":' Cesar |

E . - a T B 5 ) L
g F-]I'Idll'nlrm Rafgel Maestre Termera- Profesional Especialicado — Oficing  de f\
IIIr
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